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Gobernacion del Cauca

Secretaria de Gobierno
y Participacion

RAD: 1562-2025

Popayan, 20 de octubre de 2025

Doctora:
DIANA MELISSA MURIEL
Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion Departamental Ciudad

Asunto: Solicitud de ajuste N°1 que consiste en la actualizacion de las condiciones
técnicas para la actividad N°1 del proyecto denominado: “FORTALECIMIENTO DE
LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANISMOS DE SEGURIDAD PARA
IDENTIFICAR E INTERVENIR PATRONES DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA.", identificado con BPIN 202500000025391, y radicado 45-2025-3584
del 05 de mayo de 2025.

Cordial saludo,

Por medio del presente documento me permito dar tramite al ajuste N°1 que consiste
en la actualizacién de las condiciones técnicas para la actividad N°1 del proyecto
denominado: “FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y
ORGANISMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E INTERVENIR PATRONES
DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.", identificado con BPIN
202500000025391, viabilizado por la oficina asesora de planeacion.

En primera instancia, la Oficina Asesora de Planeacion emitié concepto de viabilidad
BPIN 202500000025391 del 29 de mayo de 2025, y radicado 45-2025-3584 del 05
de mayo de 2025, en el marco del Plan Departamental de Desarrollo 2024-2027 “La
Fuerza del Pueblo”; dentro del cual se encuentran las diferentes metas, productos,
objetivos y actividades programadas de la siguiente manera:

e OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer la capacidad institucional de los organismos de seguridad para identificar
e intervenir patrones delictivos en el departamento del cauca.
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e OBJETIVO ESPECIFICO:

Proveer herramientas pedagogicas y tecnoldgicas para el desarrollo eficiente
de la misionalidad de los organismos de seguridad en el departamento del

Cauca.

e ACTIVIDAD MGA 1: Fortalecer las capacidades técnicas y operativas del
personal encargado de la intervencion de factores de inestabilidad, mediante
programas de formacion especializada en el departamento del Cauca.

NOTA: Actividad por valor de $ 171.503.280, para la contratacion de un
diplomado en Violencias Basadas en Genero para el Departamento de Policia

Cauca

e ACTIVIDAD MGA 2: Modernizar las herramientas tecnoldgicas de las unidades
policiales en el Cauca para optimizar procesos administrativos, operacionales y

logisticos.

e NOTA: Actividad por valor de $ 44.047.900, para la compra de 31 licencias de

office.
Indicad bjeti .
ndicador objetivo Descripcion Meta PDD Producto
General
Unidad de medida Porcentaje
Disminuir en un 0,5% por afio (hace referenciaala
disminucién del numero de delitos y/o|Meta 303: 4
co comportamientos contrarios a la convivencia | iniciativas  de
Indice Meta . .
Departamental de ciudadana fortalecimiento | 4501004 -
epa.d q 1.023 medidas correctivas por cada 100.000 | a la | Servicio de
segurl a .y habitantes) convivencia promocién de
convivencia ) . :
. Hurto a personas 364,4 ciudadana en | convivencia vy
ciudadana . . I o L
L Violencia Intrafamiliar 187,9 el territorio | no repeticion.
disminuido .
Lesiones personales 169,1 caucano
Linea base Amenazas 164,6 implementadas
Homicidios 56,5
Delitos Sexuales 52,3
Extorsion 28,7

¢ Se mantienen los Indicadores de Producto:

PRODUCTO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA | NUMERO
Servicio de promocién de convivencia y no indice Departamental de seguridad y Porcentaie 303
repeticion convivencia ciudadana, disminuido. |
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¢ Indicadores de Producto se mantiene cantidad y se ajusta por vigencia:

Producto: 1.1. Servicio de promocion de convivencia y no repeticion (Producto principal
del proyecto).

Indicador: 1.1.1 Iniciativas para la promocién de la convivencia implementadas.

Medido a través de: Numero de iniciativas.

Meta total: 1

Programacion:

Periodo Inicial Ajuste N° 1
0 1 1

¢ Indicadores de gestion se mantiene cantidad y se ajusta por vigencia:

Indicador: Actas de recibo suscritas
Medido a través de: Numero

Codigo: 0600G128

Formula: Sumatoria de Actas realizadas
Meta Total: 2

Programacion:

Periodo Inicial Ajuste N° 1
0 2 2

Indicador: Contratos suscritos

Medido a través de: Numero

Codigo: 9900G070

Formula: Numero de contratos suscritos
Meta Total: 2

Programacion:

Periodo Inicial Ajuste N° 1
0 2 2
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Indicador: Informes de supervision realizados
Medido a través de: Numero

Caédigo: 9900G050

Formula: Sumatoria de informes

Meta Total: 2

Programacion:

Periodo Inicial Ajuste N° 1
0 2 2

1. JUSTIFICACION TECNICA

El proyecto busca fortalecer la capacidad institucional y operativa de las unidades de
la fuerza publica en materia de control, reaccion y prevencién de delitos en los
municipios con mayor presencia de factores de inestabilidad y comportamientos
contrarios a la seguridad y convivencia.

Su finalidad es Disminuir el indice de delitos y comportamientos contrarios a la
seguridad y convivencia ciudadana en el departamento del Cauca.

El proyecto cuenta con dos actividades, sin embargo, el ajuste N°1 se enfoca en
actualizar las condiciones técnicas de la actividad N°1, la cual consiste en la
contratacion del servicio educativo de una institucion de educacion superior para
dictar un diplomado en temas relacionados con la violencia Basada en Género a 65
personas, con la siguiente distribucion:

50 cupos para funcionarios de la Policia Nacional vinculados a la estrategia EMFAG,
10 cupos para funcionarios de alcaldias municipales, especialmente enlaces
municipales de género y miembros de las comisarias de familia (pertenecientes a
municipios priorizados por la estrategia mujer, familia y genero con base en los
indices de violencia basada en genero),
5 funcionarios de la Gobernacion del Cauca.

La necesidad inicial de la Policia, requiere que el diplomado cumpla con una
intensidad horaria superior a las 80 horas, modalidad de estudio virtual, y un
cronograma de 3 meses para su ejecucion, sin embargo, a continuacién se presenta
un comparativo de especificaciones técnicas que permiten mantener la necesidad
ajustada a 2 meses de ejecucion sin desmejorar las condiciones, el ajuste obedece a
la limitante en los tiempos para continuar con el proceso contractual.
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COMPARATIVO DE CONDICIONES TECNICAS DIPLOMADO

ANTERIOR ACTUAL ANTERIOR ACTUAL
COTIZACION 1 (UNIVERSIDAD COTIZACION 1 (UNIVERSIDAD COTIZACION 2 (UNIVERSIDAD COTIZACION 2 (UNIVERSIDAD
JAVERIANA CALI) JAVERIANA CALI) DEL ROSARIO) DEL ROSARIO)

DESCRIPCION DEL
REQUERIMIENTO DE LA
NECESIDAD DE LA POLICIA
NACIONAL

DIPLOMADO EN VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO Y RELACIONES IGUALITARIAS :El diplomado debe contener aspectos tedricos y practicos de la
violencia de género y sus diversas formas, incluyendo: Conceptualizaciéon de la violencia de género: Tipos de violencia (fisica, psicologica, sexual, econémica,

simbdlica)
Identificaciéon de victimas: Como
Violencia sexual y feminicidio:

Estrategias de prevencion,

y

reconocer senales de

abuso en
atencion y como manejar

sus
diversos contextos (familiares,

estos

El ciclo de la violencia: Cdmo prevenir y reconocer patrones de violencia recurrente, y cémo intervenir de manera temprana.

laborales, en el
casos con

manifestaciones.
espacio publico).
sensibilidad y profesionalismo.

UNIDAD DE MEDIDA

Numero de asistentes

NuUmero de asistentes

Nuamero de asistentes

Numero de asistentes

CANTIDAD

65 (50 funcionarios de la policia, 10
funcionarios alcaldias municipalesy 5
funcionarios Gobernacion del Cauca)

65 (50 funcionarios de la policia, 10
funcionarios alcaldias municipales y 5
funcionarios Gobernacion del Cauca)

65 (50 funcionarios de la policia, 10
funcionarios alcaldias municipales y
5 funcionarios Gobernacion del
Cauca)

65 (50 funcionarios de la policia, 10
funcionarios alcaldias municipales y
5 funcionarios Gobernacién del
Cauca)

TITULO A OBTENER

DIPLOMADO EN RELACIONES
IGUALITARIAS Y PREVENCION DE LA
VIOLENCIA BASADA EN GENERO

DIPLOMADO EN RELACIONES
IGUALITARIAS Y PREVENCION DE LA
VIOLENCIA BASADA EN GENERO

DIPLOMADO VIOLENCIAS DE GENERO EN
CAMINO HACIA LA PAZ

DIPLOMADO EN GENERO
INTERSECCIONALIDAD Y DIFERENCIAS

MODALIDAD DE ESTUDIO Virtual Virtual Virtual Virtual
DURACION 3 meses 2 meses 3 meses 2 meses
INTENSIDAD HORARIA 96 horas 96 horas 96 horas 96 horas
CERTIFICACION Digital Digital Digital Digital

MODULO 1. Marco conceptual sobre
géneros, feminismo e igualdad
MODULO 2. Estadisticas y analisis de
los principales indicadores de
morbilidad y mortalidad con
perspectiva de género

MODULO 3. Marco juridico y

MODULO 1. Marco conceptual sobre
géneros, feminismo e igualdad
MODULO 2. Estadisticas y analisis de
los principales indicadores de
morbilidad y mortalidad con
perspectiva de género

MODULO 3. Marco juridico y

MODULO 1. Violencias basadas en
género

MODULO 2. VBG en el marco del
conflicto armado

MODULO 3. Representaciones e

MODULO 1. Conceptos basicos
MODULO 2. Feminismos y
masculinidades

MODULO 3. Sexualidades,

TEMATICA . . . . - ) L . - -
normativo con perspectiva de género | normativo con perspectiva de género | imaginarios disidencias y cisheteronorma
MODULO 4. Rutas de atencion contra | MODULO 4. Rutas de atencidn contra | MODULO 4. Movimientos sociales de | MODULO 4. Interseccionalidad
la violencia basada en género VBG la violencia basada en género VBG mujeres y resistencias MODULO 5. Legislacién y género
MODULO 5. Cine club: Una imagen MODULO 5. Cine club: Una imagen MODULO 5. Construccion de MODULO 6. Violencias
vale mas que mil palabras. Analisis de | vale mas que mil palabras. Analisis de | géneros, arte y corporalidades MODULO 7. Indicadores y
casos reales a través de videos cortos | casos reales a través de videos cortos | feministas transversalizacion
y documentales y documentales MODULO 6. Feminismos MODULO 8. Debates actuales y retos
VALOR TOTAL 171.503.280 171.503.280 149.500.000 149.500.000
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2. JUSTIFICACION FINANCIERA

A la fecha el proyecto no cuenta con ejecucidn financiera, por lo tanto, no se ve afectado el

presupuesto viabilizado inicialmente para la vigencia 2025:

PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO

Condiciones | Condiciones
Objetivo Medido a Meta del Actividades MGA del Iniciales Ajuste N°1
especifico Producto | través de producto proyecto
2025 2025
1. Fortalecer las
capacidades técnicas y
operativas del personal
encargado de la
intervencion de factores
Proveer i’\rﬁliitiztivggsl di ded t inestabilidadd,
herramientas S mediante programas de
pedagogicas y gi?\jigi%“ d; ;ortalemmlent?a formacion especializada
tecnoldgicas romocién | Iniciativas | convivencia en el departamento del
para el [P . Cauca. 171.503.280 | 171.503.280
desarrollo de . . mudadana. en 2 Modernizar las
eficiente de la convivencia el territorio hérramientas
misionalidad no caucano tecnolégicas de las
repeticion. implementadas : -
de los unidades policiales en el
organismos de Cauca para optimizar
seguridad en el procesos administrativos,
departamento operacionales y
del Cauca. logisticos. 44.047.900 | 44.047.900
TOTAL 215.551.180 | 215.551.180

3. JUSTIFICACION JURIDICA

El Decreto 1082 de 2015 establece en el articulo 2.2.4.1.1.4.13 que “con
posterioridad a su registro, los proyectos de inversion podran ser susceptibles de
ajuste, siempre y cuando las modificaciones introducidas no cambien el objeto, ni
alteren sustancialmente las actividades y el alcance del mismo. Para tales efectos,
el Departamento Nacional de Planeacidon, mediante los manuales operativos y de
funcionamiento de los Bancos de Programas y Proyectos de Inversion, definira las
reglas particulares sobre la procedencia de ajustes a proyectos de inversiéon y el
flujo aplicable a estos desde su registro y en la etapa de ejecucion”. En este orden
de ideas, el ajuste del proyecto es pertinente juridicamente considerando que:

e El proyecto se encuentra viabilizado y registrado en el Banco de Proyectos de
Inversién Publica de la Gobernacion del Cauca.
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El ajuste del proyecto se realiza durante el plazo de ejecucién viabilizado.

Las modificaciones propuestas al proyecto no cambian el alcance del mismo,
se mantienen el objetivo general y los objetivos especificos, el producto y
localizacion,

Es importante mencionar que el ajuste del proyecto de inversién se realiza
durante el horizonte de ejecucion del mismo.

La Secretaria de Gobierno y Participacion Departamental responsable de la
ejecucion y seguimiento del proyecto, certifica la viabilidad juridica y la
necesidad de la redistribucidén de recursos en las actividades.

Institucionalmente,

MARIBEL PERAFAN GALLARDO

Secretaria de Gobierno y Participacién

Proyecté: Leidy Rocio Gliengue P—Contratista Formuladora de Proyectos Fonset
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